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1272 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA 25/07/2019
CMS/Rol — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ROLANDIA — PARANA
01 | Paulo Sérgio Titular Ass. Moradores Cj. Pe.
Antdnio Angelo.
Maria Jose da Silva | gy plente Ass. Moradores  Cj. -
02 Dantas Parigot de Souza.
03 Beny Vieira dos Titular Conselho de Pastores )
Santos de Rolandia.
04 | Bruno José Reuse Suplente S.S.V.P-Sao Vicente de -
Unfried Paulo-Conselho Central
de Rolandia.
05 | Luiz Carlos Titular Pastoral da Crianca. -
Machado
06 | Tania Alves Suplente Igreja  “O Brasil para .
Nogueira Cristo”.
7 | Adilson Roberto | Titular | Sociedade Beneficente -
Dias Mucgulmana de Londrina
e Norte do Parana.
08 | Vilson Oga Suplente I.P.I. Igreja Presbiteriana -
Indepedente.
09 \Slanla Ap. De Titular A.P.M.F-Escola  Mun. -
oliza Luiz Real (Sao
Martinho).
10 | Claudia Daniel de Suplente A.P.M.F-Escola Nossa -
Souza Senhora Aparecida
(Bartira)
11 | Ozir da Silva Titular Escola de Samba .
Académicos Flor de
Maracuja
12 | Deise Ap. Do Prado | Suplente A.P.M.F-Colégio Estadual -
Villaanueva
5 13 | José Ferreira Titular Sindicato dos . -
f Trabalhadores Rurais
de Rolandia
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Cassiano

Roberto Heinz
Miiller
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14 | Eliaquim Lopes de | Tjyjar Igreja Ev.Assembléia de
Moura Deus—Missoes (Vila
Oliveira)
45 | Rosemari Beltran Suplente Assembléia de Deus

\ Dlst Bartlra) .

Servidores Publicos de
Rolandia

SISROL- Smdlcato dos

Paulo Bogois de

Pessoa

Titular

RES DE SERVIGO

Maria de Lourdes Suplente SISROL-Sindicato dos
17 Silva Servidores Publicos de
Rolandia
18 | Alessandra Paula | Titular C.R.O - Conselho
da Silva Regional de
Odontologia
19 | Marlon Scheurmann | Suplente SISROL-Sindicato dos
Gomes Servidores Publicos de
| Rolandia
20 | Sandra Cristina Titular SISROL-Sindicato dos
Fernandes Beraldo Servidores Publicos de
Rolandia
21 | Valmir Alves dos Suplente COREN-Conselho
Reis Regional de Enfermagem
22 | Rafael D'Athayde Titular CRM- Conselho
Bock Regional de Medicina
23 | Daiani Cristina Suplente SISROL-Sindicato dos

Servidores Publicos de
Ro~|and|aﬂ

Sociedade Beneflcente

Casado Serpeloni _

Oliveira Siao Rafel - Hospital
Sao Rafel
25 | Elisangela Brum da Suplente A.P.A.E-Escola Caviuna
Silva Matama
26 | Gerson Benedito Titular Casa de Saude de
de Medeiros Rolandia
27 | Maria Fernanda Suplente Labormed-Laboratério




Z f 2

Conselho Municipal de Saude-CMS/Rol
ROLANDIA - PARANA

28 | Marisa Ap. Mendes | Titular Sec. Mun. de Saude

Ferreira
29 | José Sabino Lemos Suplente Sec. Mun. de Saude -
30 | Izilda Santos Fréis Titular Sec. Mun. de Saude -

31 | lvone Liberatti Sec. Mun. De Saude -

Estabile

Suplente

1 Reunido Plendria Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Rolandia, na data

2 de vinte e cinco de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, na Camara de

3 Vereadores Municipal, sita a rua Duque de Caxias, 288 — Rolandia -Parana. Pauta:
4 1. Expediente Interno: 1.1 Justificativas e auséncias. 1.2 Manifestacbes dos

5 Conselheiros Inscritos a fazerem comunicados. 1.3 Comunicados em geral. 2.

6 Ordem do Dia: 2.1 Aprovagdo de pauta. 2.2 Mesa Diretora- encaminhamentos da

7 Mesa- correspondéncias e oficios. 2.2.1 Assuntos para Deliberagdo e discussdo

8 Tematica: 1° Assunto: Resolugdes Referentes ‘as comissdes. 2° Assunto: Solicitagao

9 Do Dr. Bock. 3° Assunto: Plano De Aplicagdo de Recursos do VigiaSu$S e Outros Da
10 Secretaria de Saude. 4° Assunto: Reformas Da Unidade Basica De Saude do Nobre.
11 5° Assunto: Proposta Da Conferéncia referente ao fortalecimento dos Conselhos
12 de Saude Locais. 6° Assunto: Visitas aos Conselhos Locais. 7°Assunto: Alteragao da
13 Modalidade de Equipe de Saude Bucal da UBS Parigot de Souza- Apresentagao da
14 SMS. 3. Informes. Reunido conduzida pelo Presidente Ozir da Silva. Ap6s saudar
15 os presentes, o presidente fez a leitura da pauta e colocou a mesa sob
16 aprovagao.Pauta aprovada. A Secretaria Executiva Rosinet Abreu informa ao
17 pleno que lzilda Aparecida Santos Frois é a substituta de Arlete Cristina Rodrigues,
18 como representante no seguimento de gestdo. Rosinet explica que esteve fora da
19  secretaria executiva do Conselho Municipal de Saude por motivo férias e licenca
20 saude familiar num prazo de quarenta e cinco dias a mesma diz que retornou a
21 secretaria executiva a pouco tempo. A secretaria executiva informa que 0s
22 encaminhamentos que foram feitos até o presente momento sdo oficios
23 expedidos pelo Conselho Municipal de Saude, sendo eles o oficio de numero
24 setenta e um, que solicita a minuta do contrato e proposta de subvengdo do
25 Hospital S3o Rafael a Secretaria Municipal de Saude. O oficio de numero setenta e
26 quatro, o mesmo contém questionamentos do Conselho Municipal de Saude a
27 respeito dos servicos do TEC (Transporte Emergencial Centralizado) e foi
28 respondido pela Secretaria Municipal de Saide através do oficio de nimero cento
79 e sessenta e quatro. O oficio de numero setenta e cinco do Conselho, sobre
30 questionamentos a respeito dos atendimentos em UBS (Unidade Basica de Saude),
31 como falta de médicos, e também da entrega da reforma da Unidade de Saude da
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Vila Oliveira. O mesmo foi respondido pela Secretaria de Saude através do oficio
de numero cento e cinquenta e dois, cento e sessenta e cinco e duzentos e
cinquenta e seis. O oficio setenta e sete do Conselho Municipal de Saude que é um
convite a palestrante de apoio aos Conselhos Municipais de Saude da 172
Regional. A Secretaria Rosinet diz que até o momento tem uma resposta informal
referente ao oficio setenta e sete de que a 172 Regional ira fazer uma previsao
entre os dias vinte do més de agosto a diante a palestrante Joelma ird agendar
uma data para uma capacitacdo sobre como funciona o Conselho Municipal De
Saude. A Secretaria Executiva diz que esses oficios respondidos serdo tratados em
Reunido da Mesa Diretora e depois repassados ao restante do Conselho. O
Presidente Ozir da Silva refor¢a a fala da Secretaria Rosinet quanto a capacitacao
dos Conselheiros, diz que estd tudo encaminhado e que até o findar do més de
Agosto espera ter conseguido essa capacitagdo e na sequéncia pretende ver com
cada diretoria da Secretaria Municipal de Saude para que cada uma promova
uma capacitacdo para os Conselheiros explicando explicando sobre seus
respectivos trabalhos. Dando inicio aos assuntos para deliberacdo e discussdo
tematica: 1° Assunto: Resolucdo Referente As Comissdes. Rosinet diz que no dia
vinte e sete de junho de dois mil e dezenove teve uma reunido do Conselho onde
foi discutido a respeito de um artigo do regimento interno do Conselho que fala
sobre a constituicdo das Comissdes do Conselho Municipal de Saude,Rosinet diz
que a partir da decisdo dos Conselheiros gerou um documento onde ficou
registrado isso e pede que se acaso tenha ficado algum detalhe fora de ordem que
os Conselheiros se manifestem , a mesma faz a leitura da resolugdo a partir da
deliberacio do Colegiado: O Conselho Municipal de Saude de Rolandia- CMS/Rol,
no uso de suas atribuicdes, fundamentado na Resolugdo-CNS n? 453, de 10 de
maio de 2012; Lei Municipal n.2 3.590, de 20 de dezembro de 2012; e
considerando o disposto no art. 17, da Resolugdao-CMS/Rol n? 10, de 30 de junho
de 2015, deliberacdo em reunido Plenaria Ordinaria realizada em 27 de junho de
2019 e referendum em 25 de julho de 2019; RESOLVE: Considerar o art. 15 do
Regimento Interno do CMS/Rol - Resolugdo n? 010, de 30 de junho de 2015, como
dispositivo valido em complemento ao art. 9, para a constituicdo das Comissbes
permanentes ou transitorias do Conselho Municipal de Saude de Rolandia,
ratificando conforme prescrito: “Art 15 — O CMS/Rol contard com Comissdes
permanentes ou transitdrias, constituidas por Conselheiros titulares e suplentes,
podendo ser integradas por outras entidades, 6rgaos ou instituicdes nao
integrantes do Conselho, tendo cada comissdao um coordenador e um relator
membros do CMS/Rol”. N3o havendo duvidas o pleno deliberou faroravel a
resolu¢do.22Assunto: Solicitagdo do Conselheiro Rafael Bock: A) Adoecimento dos
servidores da Unidade Basica de Saude Parigot de Souza. Rafael Bock diz que a
atual organizacdo dos servigos gera estress aos funcionarios levando os mesmos a
sindrome de Burnout. Disse que a UBS ndo deveria atender urgéncias e
emergéncias, entendendo que a Unidade absorvido demandas especificas do
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P.A (Pronto Atendimento), resultando em sobrecarga aos funcionarios da
recepcdo e triagem. Atentou para a salde mental dos servidores afetada pelos
problemas relatados, dizendo que, quanto aos colegas de equipe , se preciso for,
afasta-los de suas funcdes laborais por conta de estress e sobrecarga de trabalho,
ele o fara. E abre um alerta que se ndo tomarem medidas quanto a isso , podera
acarretar na falta de funciondrios para atender a populagdo. Informou que
conversou com a Secretaria de Saude-Marisa Ferreira e com a Diretora da Atencao
Bisica-Paloma Picinati sobre esses assuntos. Conselheiros Alessandra Marlon,
Alessandra, Tania e Adilson teceram consideragdes a respeito de doencas como
depressio, e instabilidades vivenciadas pelos servidores lembrando da questdo do
corte de recebimento por insalubridade, falta de recursos humanos, problemas de
rotatividade de funcionarios e organizagdo de servigos. B) O piso salarial. Rafael
fala sobre pisos salariais, diz que o piso salarial atual inicial do médico é pouco
mais que treze mil reais/20 horas, segundo ele totalizando dez reais/paciente.
Citou a si mesmo como exemplo, sendo: saldrio base de dez mil reais/8 horas/dia,
totalizando quatro reais/paciente. Salientou ser o baixo saldrio um dos motivos da
falta de médicos, e que ja protocolou o valor de um novo piso na Prefeitura.3°
Assunto: Plano De Aplicagdo de Recursos do VigiaSuS e Outros Da Secretaria de
Satde; O Presidente explicou que esse assunto € uma solicitacdo feita pelo
conselheiro Roberto Heinz mas que o mesmo ndo pode comparecer a Plenaria por
motivos de satde. Ozir falou que se trata das emendas, como por exemplo onde
foram aplicadas e o destino do restante dos valores das mesmas. Disse que Karla
Ulinski apresentou para eles um valor que havia sobrado e que esse valor seria
aplicado na compra de mobilia para a UBS San Fernando, Centro de
Especialidades, entre outros, valor esse que seria de aproximadamente oitenta e
seis mil reais. O Presidente disse que o Conselho Municipal de Salde até a
presente data ndo foi informado de onde esse valor foi aplicado. O Pleno decide
enviar um oficio a Secretaria Municipal de Saude pedindo esclarecimento sobre
esse assunto. 4°Assunto: Reformas Da Unidade Basica De Saide do Nobre; Adilson
fala que desde a gestdo da antiga Secretdria de Sadde els ees ja haviam pautado
uma Reforma para a UBS-Nobre, mais que isso nunca chegou a concretizar-se,
disse que apenas fizeram pequenos reparo melhorias no prédio ao longo do
tempo. Fala ainda que a Unidade necessita de uma reforma mais completa, com
ampliacdo de salas entre outras coisas, e que esse assunto entrou como proposta
de Conferéncia Aprovada, e que a Prefeitura teria verbas destinadas para isso, mas
que até o momento ndo deu-se inicio a esse trabalho. Sugere a Plenaria que seja
enviado um oficio para a Secretaria Muninicipal de Saide, pedindo
esclarecimentos sobre o assunto, como por exemplo prazos. A Plendria decide por
fazer o oficio, ndo sé para esclarecimentos quanto a Unidade do Jardim Nobre
sobre todas as demais Unidades em um unico oficio. 5° e 6° Assunto: Proposta Da
Conferéncia referente ao fortalecimento dos Conselhos de Saude Locais e Visitas
aos Conselhos Locais ; O Presidente atenta para o enfraquecimento dos Conselhos
/
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de Saude Locais, e diz que isso precisa ser melhorado e fortalecido. Disse que o
Conselho Municipal ndo tem um controle sobre as datas das reunides dos
Conselhos Locais, e que falou sobre isso com a Secretaria de Saude Marisa
Ferreira, que se prontificou em fazer um Plano de Acdo. Ele disse que sera feito
um Plano de Agdo do Conselho Municipal para os Conselhos locais, e explica que
pra isso necessitard do apoio da diretoria de Assistencia Basica e a Secretaria de
Saude para que juntos possam fazer esse trabalho, como por exemplo visitas a
todos os Conselhos Locais no més de agosto deste ano. Pede também a
colaboragdo dos Conselheiros Municipais que fazem ou nio parte dos Conselhos
Locais e ou Conselheiros do segmento Trabalhadores que participem das reunides
Locais. O Presidente diz que tentara fortalecer os Conselhos Locais que estejam
enfraquecidos, pois em alguns lugares n3o chega a dar quérum para que aconteca
a reunido. O presidente reforca que conta com a colaboracio de todos.
7°Assunto:Alteragdo da Modalidade de Equipe de Saude Bucal da UBS Parigot de
Souza- Apresentagdo da SMS- Assunto apresentado pela funcionaria da Secretaria
de Saude Ivone Liberati. Ivone explica que a modalidade de satde bucal trabalha
com a estratégia Salde da Familia, e que o municipio hoje trabalha com onze
equipes divididas em modalidades | e II. Ela explica que a equipe de modalidade |
€ composta por um cirurgido dentista e um auxiliar de satde bucal, ja a equipe de
modalidade Il é composta por um cirurgido dentista, um técnico em sadde bucal e
um auxiliar em sadde bucal. Disse que no municipio, dessas onze equipes apenas
uma se encaixa na modalidade Il, e que isso implica em diferencas nos recursos
recebidos pelo municipio, recursos esses recebidos mensalmente, explica que na
Unidade atualmente conta com funcionarios aptos a integrarem uma equipe de
modalidade Il. Disse que necessita da deliberag¢do do Conselho Municipal de Saude
pra solicitar junto a 172 Regional e Ministério Publico a auteragao de modalidade
da Equipe, de modalidade | para modalidade II, na Unidade Parigot de Souza. O
Presidente pergunta ao pleno se héa alguma duavida. N3o havendo
questionamentos, o Pleno delibereou favoravel a alteracdo. Informes: 1) Férias da
secretaria executiva do CMS/ROI, Daniela Santos no periodo de vinte e dois de
julho a cinco de agosto. 2) Izilda Froes em nome da Secretaria Municipal de Saude
convida a todos para o Evento : Terceiro Mamago, no dia primeiro do més de
agosto a partir das quatorze horas, na praca da Igreja Matriz. E convida também
para um evento no dia dez do més de Agosto a partir das sete e trinta sobre
Aleitamento Materno- Agosto Dourado. O evento terd caminhada, passeio
ciclistico e corrida, e contarda com diversos servicos de saude e as inscri¢des
poderdo ser feitas no local. As Inscricdes serdo gratuitas, porém a Secretaria
pede para quem puder lever frascos de vidro com tampas de plastico, que serdo
doados ao ponto de coleta de leite materno do municipio, ponto de coleta: Unico
155  Amor. 3) O Conselheiro Pastor Benny, agradece o apoio da Secretaria de Saude no
[ 156  evento voluntario que aconteceu no Lar Samuel. 4) O Conselheiro Gerson, lembra

157 que foi realizada a primeira reunido da Comissio de Finangcas no més de julho,
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onde ficou estipulado o calendario das reunides, que serdo realizadas todas as 22
segundas-feiras do més, na sala do Conselho Municipal de Saude, e convida a
todos a participarem. Encerra-se a reunido, cuja ata redigida por mim -Daniela
Santos-, serd aprovada e assinada pelos conselheiros presentes.
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ASSINATURAS:
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